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                       ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓ ) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๓ (๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติด 
ตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
                      บัดนี้ นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลกุดจิก ได้รายงานผลการติดตามและประเมินผลต่อ 
สภาเทศบาลตำบลกุดจิกแล้ว ในคราวการประชุมสภาทศบาลตำบลกุดจิก สมัยสามัญ สมัยที่ ๔ ครั้งที่ 1 
ประจำปี พ.ศ ๒๕๖5 จึงขอประกาศรายงานผลการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ทั้งนี้สามารถดาวน์โหลดรายละเอียดเพิ่มเติม ได้ที่เวปไชต์เทศบาลตำบลกุดจิก 
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ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  ข้อ 29  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 

ดังนั้น  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลกุดจิก  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลกุดจิก  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้
จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีตำบลกุดจิกทราบ  เพ่ือประโยชน์ต่อการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลตำบล
กุดจิก  นำไปใช้เป็นแนวทางในแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  เพ่ือให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

เทศบาลตำบลกุดจิก 
พฤศจิกายน  2565 
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ส่วนที่  ๑ 
บทนำ 

 
ตามพระราชบัญญัติ เทศบาล พ.ศ. ๒496  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่  13 พ.ศ. ๒๕6๒ 

พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  ๒๕๔๒ 
ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการ
วางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากร
จำกัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงกำหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้  จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่
สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการ
วางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการ คือ  

๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ  
๕)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน  
 

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต  เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากท่ีกล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่
สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยใน
การปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการ
ดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข 
ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน 

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบ
มา เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ  (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ  ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และ
ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไมม่ีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการ
ดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์
หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบ
ความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จาก
โครงการในทางตรงกันข้าหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-
effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ  
การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึ ง
โครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดปูระสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ 
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ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด  จะดำเนินการต่อ
หรือยุติโครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น  เพราะว่าการ
ดำเนินการใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและ
ที่ได้จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการ
ติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชน
ในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุ
เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจาก
กระบวนการวางแผน  ซึ่งประกอบไปด้วย แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  

จากเหตุผลดังกล่าว  เทศบาลตำบลกุดจิก  จึงต้องการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่  3  พ.ศ. 2562  ข้อ ๑๓  ข้อ 
๑๔  ข้อ  29  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องดำเนินการ  (๑)  กำหนด
แนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี   

ดังนั้น  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ เป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาท้องถิ่น  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจ
สูงสุด  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  เพ่ือ
รายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตาม  โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  และนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม   การจ่ายขาดเงินสะสม  
งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ  เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมี
การตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าดำเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือ
การใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

การนำแผนไปจัดทำงบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  ถึง  ฉบับที่  3  พ.ศ. 2543  ข้อ ๒๒ ให้
ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงาน
จัดทำงบประมาณการรายรับ  และประมาณการรายจ่าย และให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงิน
และสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 
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ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๔  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  
ดังนี้ 

๑)  ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย  
และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

๒)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะ
ให้เงินอุดหนุน 

๓)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีจะต้องดำเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

๔)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้นำโครงการ
ขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงิน
อุดหนุนของงบประมาณรายจ่ายประจำปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนสำรองเงิน
สะสม หรือเงินกู้ 

ระเบียบกระทรวงมหาไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่  3)  
พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๒๕  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี และงบประมารรายจ่ายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น  รวมทั้ง
วางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
๔)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผุ้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 

ขั้นตอนที่ ๑   
แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาท้ องถิ่น   ตามระเบี ยบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔8  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3  พ.ศ. 2561  ข้อ ๒๘  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น ประกอบดว้ย  
๑)  สมาชิกสภาทอ้งถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
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โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   

 

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

 

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที่  3  พ.ศ. 2561  ข้อ ๒๙ (๒)   

 

ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง

ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  ข้อ 12 (๓)   

  

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕
61  ข้อ ๑2 (5)   
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ผังขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติตดามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่าง
น้อยปีละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 
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4. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลกุดจิก  ได้กำหนดกรอบและแนวทาง
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลกุดจิก โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและ
คูมื่อของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ดังนี้     

➢  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ 
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาทอ้งถิน่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

➢  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันท่ี ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

➢  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 2931 ลงวันที่ ๑5  พฤษภาคม  ๒๕
62  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)  ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

4.1  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  
➢  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖5) รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง 

และเพ่ิมเตมิ  .. 
4.2  ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมด

ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตัง้ไว้หรือไม ่
4.3  สรุปผลการดำเนนิโครงการในแผนพัฒนา   
4.4  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

5. ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้อง
กำหนดวิธีการติดตามและประเมิน  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ  
๒  ประการ  ดังนี้ 

5.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีองค์กระกอบ  5  ประการ  ดังนี้ 
  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน   
  (๒)  ขัน้ตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวขอ้ที่ ๓ ข้างต้น) 
  (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(๔)  เครื่องมือ  อันได้แก ่ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการ
รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(๕)  กรรมวิธี  อันได้แก่ วิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เก่ียวข้องกับ
ยุทธศาสตร์  ได้แก่แผนพัฒนา  แผนการดำเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  รายงานผลการดำเนิน
โครงการ  
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5.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การนำข้อมูล

มาวิเคราะห์  เปรียบเทียบ   
(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการเก็บ

ข้อมูลจากแผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการดำเนินงาน  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  
เอกสารการดำเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ   
6. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่
ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  ดังนี้   

6.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(๑)  แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 

2931 ลงวันที่ ๑5  พฤษภาคม  ๒๕62  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ 
– ๒๕๖5)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
  (๒)  แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิน่  ดังนี้ 

แบบที่  ๑  แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน 
    ท้องถิ่น 

แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

(๓)  ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  
6.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   

เครื่องมือที่ใช้  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม 
โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี ้

แบบที ่ ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในภาพรวม 
6.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   

กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ
โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการติดตามและ
ประเมินได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
7. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

๑)  ทำให้ทราบว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒)  ทำให้ทราบว่าจดุสำคัญท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอน

การปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการ
นำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๓)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมาก
น้อยเพียงใด  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์
บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ 
เป็นต้น 
 

http://www.dla.go.th/
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๔)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร่องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุง 

๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร   
๖)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง 

และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร   
7)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จ

ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรค
เหล่านี้ได้ผลเพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

8)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของ
สังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการที่มีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิก   
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ส่วนที่ ๒ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
     ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช  2550  มาตรา 287 วรรค 3 บัญญัติให้

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานผลการดำเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย 
และผลการดำเนินงานในรอบปี เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่  พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที่ 3  พ.ศ. 2561  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.3/ว2931  ลงวันที่  15 พฤษภาคม  2562  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลตำบลกุดจิก  ได้กำหนดยุทธศาสตร์  จำนวน  ๖  ด้าน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

แนวทางการพัฒนา 
๑. พัฒนาเส้นทางการคมนาคมให้ที่มีมาตรฐานและทั่วถึง 
2. พัฒนาเส้นทางระบายน้ำเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง 
๓. ขยายเขตไฟฟ้าและไฟแสงสว่างสาธารณะให้ทั่วถึง 
๔. พัฒนาระบบประปาให้มีคุณภาพและเพียงพอต่อการอุปโภค - บริโภค  
๕. จัดให้มีสัญญาณจราจรและพัฒนาระบบจราจร 
6. ส่งเสริมและสนับสนุนการวางผังเมืองเพ่ือรองรับการเจริญเติบโตอย่างมีระเบียบแบบแผน 

 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายได้  
2. ส่งเสริมการจัดตั้งสหกรณ์ชุมชน ธุรกิจ SMEs และพัฒนาตลาดชุมชน ร้านค้าชุมชน 
3. สนับสนุนการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่คงไว้ซึ่งความหลากหลายของ 
    พันธุ์พืชและสัตว์ท้องถิ่น 
4. เสริมสร้างองค์ความรู้และเทคโนโลยีต่างๆ  ที่เหมาะสมทางการเกษตร 
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์การภาคการเกษตร ในการระบบตลาดกลางสินค้าเกษตร 
    และตลาดซ้ือขายเกษตรล่วงหน้าให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ  
 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต และเสริมสร้างสังคมให้อยู่ร่วมกนัอย่างมี 
        ความสุข 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมการศึกษาของประชาชนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาได้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
2. เสริมสร้างชุมชนให้เขม้แข็งสามารถพ่ึงตนเองได้ และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดในชุมชน 
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3. ส่งเสริมด้านการสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชน 
3. ส่งเสริมด้านการสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชน 
4. ส่งเสริมการให้บริการด้านสาธารณสุขมูลฐาน  เสริมสร้างสุขภาพอนามัยและการป้องกัน 
    โรคติดต่อ 
5. ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
6. ส่งเสริมการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และสนับสนุนการรักษาความสงบ 

       เรียบร้อยและความม่ันคง 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 
 แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและการบริการให้มีศักยภาพในการสร้างรายได้ 
2. ส่งเสริมการทำนุบำรุงพระพุทธศาสนา และอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญา 
    ท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวและสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวอย่างต่อเนื่อง 

 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมให้เกิดความสมดุล 
    อย่างยัง่ยืน    

แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมการอนรุักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ดิน น้ำ ป่าไม้) ให้อุดม 

สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
2. พัฒนาระบบการจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและระบบบำบัดน้ำเสียให้มีประสิทธิภาพ 
3. ส่งเสริม และสนับสนุนการบริหารจัดการน้ำอย่างยั่งยืน 

 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารราชการตามหลักเกณฑ์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

  แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
2. พัฒนาระบบการบริการให้มีความทันสมัย สะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
3. พัฒนาการจัดเก็บรายได้ให้มีประสิทธิภาพ 
4. ส่งเสริมกระบวนการประชาธิปไตย 
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    1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

1)  การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565) 
  เทศบาลตำบลกุดจิก  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  เมื่อวันที่  
14  มิถุนายน  2562  ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที่ 3  พ.ศ. 2561  โดยผ่าน
การมีส่วนร่วมของประชาชน  เช่น  การจัดเวทีประชาคม การรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชนในพ้ืนที่   ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่   ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งมี
รายละเอียด  ดังนี้ 
 
แผนภูมิที่ 1  แสดงโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565)  ของเทศบาลตำบลกุดจิก 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและบรรเทา
ปัญหาความยากจน

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
เสริมสร้างสังคมให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  
ศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างย่ังยืน

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารราชการ
ตามหลักเกณฑ์การบริหารจดัการบ้านเมืองที่ดี

 
 
 
 



 
ตารางท่ี 1  แสดงสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565)  
 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปีท่ี 1  พ.ศ.  2561  ปีท่ี 2  พ.ศ.  2562 ปีท่ี 3  พ.ศ. 2563 ปีท่ี 4  พ.ศ. 2564 ปีท่ี 5  พ.ศ. 2565 รวม 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

78 72,374,800 96 82,077,880 117 106,660,880 55 38,455,800 54 41,955,800 400 341,525,160 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและบรรเทาปัญหา
ความยากจน 

45 13,071,600 55 13,251,600 55 13,251,600 55 13,251,600 49 12,603,600 259 65,430,000 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและเสริมสร้าง
สังคมให้อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

40 8,450,000 61 20,039,700 61 20,399,300 61 20,399,300 61 20,399,300 284 89,687,600 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การท่องเท่ียว  ศาสนา  
ประเพณี  และวัฒนธรรม 

15 18,145,000 28 6,620,000 28 6,620,000 28 6,620,000 27 6,620,000 126 44,625,000 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล
อย่างยั่งยืน 

8 1,090,000 23 1,530,000 23 1,530,000 23 1,530,000 23 1,530,000 100 7,210,000 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
การบริหารราชการตาม
หลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองท่ีดี 

34 10,155,000 46 13,435,000 49 16,805,000 48 16,305,000 48 16,305,000 225 73,505,000 

รวม 220 123,286,400 309 137,454,180 333 136,266,780 270 96,561,700 262 94,413,700 1,394 621,982,760 

12  
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แผนภูมิที่ 2 แสดงงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ของเทศบาลตำบลกุดจิก 
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18,145,000 6,620,000

6,620,000
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหา
ความยากจน

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตเสริมสร้างสังคม
ให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเท่ียว  ศาสนา  
ประเพณี  และวัฒนธรรม

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารราชการตาม
หลักเกณฑ์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

 
            2. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (ปี พ.ศ. 2565)  
  เทศบาลตำบลกุดจิก  ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.  2565  เมื่อ
วันที่  1  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  2564  มีงบประมาณอนุมัติตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.  
2565  จำนวน  40,000,000.00  บาท  มีโครงการพัฒนา  จำนวน  68  โครงการ  และสภาเทศบาลตำบลกุดจิก  
ได้อนุมัติการใช้จ่ายเงินสะสม จำนวน  6 โครงการ  เงินทุนสำรองเงินสะสม  5  โครงการ   
                     ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (ปี พ.ศ. 2565)  มีโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  
จำนวน  45  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  56.96  ของจำนวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณตามเทศบัญญัติฯ  เป็น
เงินจำนวน    15,122,253.78  บาท  คิดเป็นร้อยละ  69.07  ของจำนวนงบประมาณที่ได้รับอนุมัติงบประมาณตาม
เทศบัญญัตงิบประมาณรายจ่ายประจำปี  และการอนุมัติใช้จ่ายขาดเงินสะสม   
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ตารางที ่2  แสดงจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ. 2561 – 2565)  กับจำนวนที่ได้รับอนุมัติ 
               งบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565   
               และการใช้จ่ายเงินสะสมและทุนสำรองเงินสะสม 
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการทั้งหมด
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 (ปี พ.ศ. 2565) 
 
 
 
 
 

(1) 

จำนวนโครงการที่ได้รับ
อนุมัติงบประมาณตาม
เทศบัญญัติ และการใช้

จ่ายเงินสะสมและเงินทุน
สำรองเงินสะสม         

 
 
 

(2) 

จำนวนโครงการที่
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

(เทียบกับจำนวนโครงการ
ที่ได้รับอนุมัติตาม      

เทศบัญญัติและใช้จ่ายเงิน
สะสมและเงินทุนสำรอง

เงินสะสม 
(3) 

จำนวนโครงการ 
ที่ไม่ได้ดำเนินการ 

(เทียบกับจำนวนโครงการ
ที่ได้รับอนุมัติตาม      

เทศบัญญัติ และการใช้
จ่ายเงินสะสมและเงินทุน

สำรองเงินสะสม 
 

(4) 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

117 100 11 9.40 9 81.82 2 18.18 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
บรรเทาปัญหาความยากจน 

55 100 13 23.64 7 53.85 6 46.15 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิต
และเสรมิสร้างสังคมให้อยู่ร่วมกันอยา่งมี
ความสุข 

61 100 28 45.90 17 60.71 11 39.29 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว  ศาสนา  ประเพณี  และ
วัฒนธรรม 

28 100 6 21.43 5 83.33 1 16.67 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิด
ความสมดุลอย่างยั่งยืน 

23 100 5 21.74 0 0.00 5 100.00 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
ราชการตามหลกัการบรหิารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

49 100 16 32.65 7 43.75 9 56.25 

รวม 333 100 79 23.72 45 56.96 34 43.04 

 
แผนภูมิที่ 3  แสดงโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ของเทศบญัญัติงบประมาณรายจ่าย 
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ตารางท่ี 3  แสดงงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565)  กับจำนวนทีไ่ด้รับอนุมัติ 
               งบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565  และการใช้จ่ายเงินสะสม 
  

ยุทธศาสตร ์

จำนวนงบประมาณทั้งหมด
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(ปี พ.ศ. 2565) 

จำนวนงบประมาณที่ได้รับอนมุัติ
งบประมาณตามเทศบัญญัติ และ
ใชจ้่ายเงนิสะสมเงนิทนุสำรองเงนิ

สะสม  

จำนวนงบประมาณ 
ที่ดำเนินการแล้วเสร็จ 

(เทียบกับงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ
ตามเทศบัญญัติ และใชจ้่ายเงิน
สะสมเงนิทนุสำรองเงนิสะสม) 

จำนวนงบประมาณคงเหลือ 
(เทียบกับงบประมาณที่ได้รับ

อนุมตัิตามเทศบัญญัติและการใช้
จ่ายเงนิสะสมเงนิทนุสำรองเงนิ

สะสม) 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้าน 
การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 

72,374,800 100 6,345,000 8.77     3,372,336.00     53.15   2,972,664.00  46.85  

2. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
เศรษฐกิจและบรรเทาปัญหา
ความยากจน 

13,071,600 100 6,440,200 49.27      625,348.00     71.82   1,814,852.00   28.18  

3. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและเสริมสร้าง
สังคมให้อยูร่่วมกันอย่างมี
ความสุข 

8,450,000 100 5,814,300 68.81     4,973,674.78      85.54      840,625.22  14.46  

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา
ด้านการทอ่งเทีย่ว  ศาสนา  
ประเพณี  และวัฒนธรรม 

18,145,000 100 506,000 2.79        725,788.00    143.44    219,788.00  43.44  

5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้มให้เกิดความสมดุล
อย่างยั่งยืน 

1,090,000 100 134,000 12.29 -  -        134,000.00  100  

6. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้าน
การบริหารราชการตาม
หลักการบริหารจัดการ
บ้านเมอืงที่ด ี

10,155,000 100 2,653,900 26.13    1,425,107.00     53.70   1,228,793.00  46.30  

รวม 123,286,400 100 21,893,400 17.76   15,122,253.78      69.07   6,771,146.22   30.93  

 
3. การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  (เทียบกับเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  งบประมาณใช้จ่ายเงินสะสม  และงบประมาณอ่ืน) 
 

ยุทธศาสตร์ งบตามเทศบัญญัติ 
ใช้จ่ายเงินสะสม/
เงินทุนสำรองเงนิ

สะสม 

งบหน่วยงานอื่น/ 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวม 

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้าน การพฒันา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 351,500.00 3,020,836   3,372,336.00 
2. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
บรรเทาปัญหาความยากจน 4,625,348.00     4,625,348.00 
3. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและ
เสริมสร้างสังคมให้อยูร่่วมกันอย่างมีความสขุ 3,496,178.78 1,477,496   4,973,674.78 
4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการท่องเทีย่ว  
ศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม 725,788.00     725,788.00 
5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้เกดิความสมดุลอย่างยั่งยนื -     0.00 
6. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการบริหาร
ราชการตามหลกัการบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ด ี 1,425,107.00     1,425,107.00 

รวม 10,623,921.78 4,498,332   15,122,253.78 
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4.  การดำเนินงานตามโครงการ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565     
4.1  ผลการดำเนนิงานโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ. 2565   
       เทศบาลตำบลกุดจิก  ได้ดำเนินโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  
2565  และการใช้จ่ายเงินสะสม  เงินทุนสำรองเงินสะสม  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  จำนวนงบประมาณ
เบิกจ่ายทั้งสิ้น  15,122,253.78  บาท  โดยได้รับความร่วมมือจากภาคประชาชน  ภาครัฐ  และหน่วยงานอ่ืนๆ  
ที่เกี่ยวข้อง  จนโครงการต่างๆ  ประสบผลสำเร็จด้วยดี  ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนในพ้ืนที่  โดยแยกตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
                      จำนวน  2  โครงการ  จำนวนงบประมาณเบิกจ่ายทั้งสิ้น  498,000  บาท     
 1. โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัสท์ติกคอนกรีต  งบประมาณเบิกจ่าย  299,000  บาท         
     ถนนเทศบาล 18 (ข้างเทศบาลตำบลกุดจิก) 
 2. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำถนนเทศบาล 18  งบประมาณเบิกจ่าย  199,000  บาท         
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 

  จำนวน  7  โครงการ  จำนวนงบประมาณเบิกจ่ายทั้งสิ้น  4,625,348  บาท   
 1. โครงการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาชุมชนในเขต  งบประมาณเบิกจ่าย  134,600  บาท         
     เทศบาล 
 2. โครงการเทศบาลพบประชาชน    งบประมาณเบิกจ่าย  2,850  บาท         
 3. โครงการประชุมคณะกรรมการชุมชนทั้ง 4 ชุมชน  งบประมาณเบิกจ่าย  8,250  บาท         
 4. โครงการปลูกป่าเพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในเขตเทศบาล งบประมาณเบิกจ่าย  18,248  บาท         
 5. โครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ งบประมาณเบิกจ่าย  3,660,200  บาท   

    (เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ)    
 6. โครงการสนับสนุนเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ งบประมาณเบิกจ่าย  795,200  บาท   

    ผู้พิการ หรอืทุพพลภาพ (เบี้ยยังชีพผู้พิการ)    
 7. โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์   งบประมาณเบิกจ่าย  6,000  บาท   
   
ยุทธศาสตร์ที่ 3   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและเสริมสร้างสังคมให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
                      จำนวน  14  โครงการ  จำนวนงบประมาณเบิกจ่ายทั้งสิ้น   3,982,778.78  บาท 
 1. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ  งบประมาณเบิกจ่าย  67,986.60  บาท         
 2. โครงการฝึกอบรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  งบประมาณเบิกจ่าย  50,000    บาท         
 3. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา งบประมาณเบิกจ่าย  253,010  บาท         
     (ค่าจัดการเรียนการสอน) 
 4. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  งบประมาณเบิกจ่าย  28,980  บาท         
     สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 5. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา  งบประมาณเบิกจ่าย  575,320  บาท         
     (ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
 6. ค่าอาหารเสริม(นม)     งบประมาณเบิกจ่าย  470,514.18  บาท    
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 7. เงินอุดหนุนโรงเรียนจตุรคามสามัคคีและเงินอุดหนุน งบประมาณเบิกจ่าย  712,200  บาท         
     โรงเรียนบ้านกุดจิก (ค่าอาหารกลางวันนักเรียน) 
 8. โครงการเกษตรน้อยตามรอยพ่อหลวง   งบประมาณเบิกจ่าย  8,960  บาท         
 9. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ    งบประมาณเบิกจ่าย  137,000  บาท         
 10. โครงการว่ายน้ำเป็นเล่นน้ำได้    งบประมาณเบิกจ่าย  7,740  บาท         
 11. โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า   งบประมาณเบิกจ่าย  29,900  บาท         
 12. โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ   งบประมาณเบิกจ่าย  133,820  บาท      
 13. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ   งบประมาณเบิกจ่าย  142,000  บาท      
 14. โครงการจ้างเหมาเอกชน/หน่วยงานของรัฐให้มีส่วนร่วม งบประมาณเบิกจ่าย  1,365,348  บาท         
       ในการให้บริการสาธารณะและกิจการของเทศบาล 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  ศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม 

  จำนวน  5  โครงการ              จำนวนงบประมาณเบิกจ่ายทั้งสิน้      บาท    
 1. โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชนเทศบาล งบประมาณเบิกจ่าย  160,230  บาท         
     ตำบลกุดจิก 
  2. โครงการจัดกิจกรรมนันทนาการสำหรับเยาวชนและ งบประมาณเบิกจ่าย  450,513  บาท         
     ประชาชน 
 3. โครงการประเพณีแห่เทียนพรรษา   งบประมาณเบิกจ่าย  30,820  บาท         
 4. โครงการประเพณีลอยกระทง    งบประมาณเบิกจ่าย  64,625  บาท         
 5. โครงการศูนย์เรียนรู้ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญา งบประมาณเบิกจ่าย  19,600  บาท         
     ท้องถิน่ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5   ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยัง่ยนื 

  จำนวน  0  โครงการ  จำนวนงบประมาณเบิกจ่ายทั้งสิ้น   -   บาท     
 
ยุทธศาสตร์ที่ 6   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

  จำนวน  7  โครงการ  จำนวนงบประมาณเบิกจ่ายทั้งสิ้น  1,425,107   บาท     
 1. โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์สร้างการรับรู้การดำเนินงาน งบประมาณเบิกจ่าย  148,920  บาท  
     โครงการโคราชจีโอพาร์ค 
 2. โครงการจ้างนักเรียน/นักศึกษาทำงานช่วงปิดภาคเรียน  งบประมาณเบิกจ่าย  30,000  บาท      
     ภาคฤดูร้อน 
 3. โครงการทำบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่  งบประมาณเบิกจ่าย  30,000  บาท         
 4. โครงการประชุมประชาคมชุมชนในเขตเทศบาล  งบประมาณเบิกจ่าย  450  บาท         
 5. โครงการพัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา งบประมาณเบิกจ่าย  75,985  บาท     
     เทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างเทศบาลตำบลกุดจิก     
 6. โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  งบประมาณเบิกจ่าย  32,544  บาท         
 7. โครงการจ้างเหมาบริการ    งบประมาณเบิกจ่าย  1,107,208  บาท         
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4.2  โครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ. 2563  ทีอ่ยู่ระหว่างดำเนินการ   
 เทศบาลตำบลกุดจิก  ได้ดำเนินการก่อหนี้ผูกพันไว้  อยู่ในระหว่างดำเนินการ  ยังไม่ได้มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ  มีรายละเอียดดังนี้   
ยุทธศาสตร์ที่ 1   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน    จำนวน  1  โครงการ  
 1. โครงการปรับปรุงลู่วิ่งสวนสาธารณะเทศบาลตำบลกุดจิก  ก่อหนี้ผูกพัน  739,000  บาท         
 
4.3  โครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ. 2565  ที่ไม่ได้ดำเนินงาน   
 เทศบาลตำบลกุดจิก  ได้รับจัดสรรงบประมาณมา ไม่เพียงพอกับงบประมาณที่ตั้งไว้ตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนงบประมาณจากเทศบาล
ตำบลกุดจิก  ไม่จัดส่งรายละเอียดโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  ประกอบกับสถานการณ์ของโรค  
ติดเชื้อไวรัสโคโรน่า  ทำให้มีข้อจำกัดในการดำเนินโครงการของเทศบาลตำบลกุดจิก  จึงไม่สามารถดำเนินโครงการได ้  
ยุทธศาสตร์ที ่1   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน            จำนวน  0  โครงการ   
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 
  จำนวน  5  โครงการ    

 1. โครงการฝึกอบรมคณะกรรมการชุมชน ที่ปรึกษา   งบประมาณอนุมัต ิ 180,000  บาท         
     คณะกรรมการชุมชนและศึกษาดูงาน 
 2. โครงการฝึกอบรมอาชีพประชาชนและเยาวชน   งบประมาณอนุมัต ิ 45,000  บาท         
 3. โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีเทศบาลตำบลกุดจิก งบประมาณอนุมัต ิ 27,000  บาท         
 4. โครงการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ งบประมาณอนุมัต ิ 180,000  บาท        
 5. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ งบประมาณอนุมัต ิ 18,000  บาท         
  

ยุทธศาสตร์ที่ 3   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและเสริมสร้างสังคมให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
                      จำนวน  14  โครงการ   
 1. โครงการขับข่ีปลอดภัย “รู้ระเบียบจราจร”  งบประมาณอนุมัต ิ 25,000  บาท         
 2. โครงการตั้งจุดบริการช่วงเทศกาลต่างๆ   งบประมาณอนุมัต ิ 15,000  บาท         
 3. โครงการประชารัฐร่วมใจปลอดภัยยาเสพติด  งบประมาณอนุมัต ิ 15,000  บาท         
 4. โครงการฝึกอบรมซ้อมแผนป้องกันระงับอัคคีภัยและ งบประมาณอนุมัต ิ 15,000  บาท   
     อพยพหนีไฟ       
 5. โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย  งบประมาณอนุมัต ิ 45,000  บาท         
     ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
 6. โครงการฝึกอบรมทักษะป้องกันการจมน้ำ   งบประมาณอนุมัต ิ 15,000  บาท         
     “ว่ายน้ำเป็น เล่นน้ำได้” 
 7. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย   งบประมาณอนุมัต ิ 45,000  บาท         
     ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
 8. โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์   งบประมาณอนุมัต ิ 15,000  บาท         
 9. โครงการแข่งขันกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  งบประมาณอนุมัต ิ 27,000  บาท   
               เทศบาลตำบลกุดจิก 
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 10. โครงการเด็กดีวิถีพุทธ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  งบประมาณอนุมัต ิ 9,000  บาท   
               เทศบาลตำบลกุดจิก 
 11. โครงการทัศนศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน งบประมาณอนุมัต ิ 27,000  บาท   
 12. เงินอุดหนุนโครงการพระราชดำร ิ(ให้ชุมชน 4 ชุมชน) งบประมาณอนุมัต ิ 80,000  บาท   
 13. โครงการตลาดสดน่าซื้อรักษ์สิ่งแวดล้อม  งบประมาณอนุมัต ิ 8,000  บาท   
 14. โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก   งบประมาณอนุมัต ิ 8,000  บาท   
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  ศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม 
  จำนวน  5  โครงการ                  

 1. โครงการแข่งขันกฬีาเชื่อมสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงาน งบประมาณอนุมัต ิ 9,000  บาท      
 2. โครงการร้อนนี้เพ่ือลูกรัก    งบประมาณอนุมัต ิ 18,000  บาท    
 3. โครงการจัดกิจกรรมวันวิสาขบูชา   งบประมาณอนุมัต ิ 4,500  บาท    
 4. โครงการจัดประเพณีวันสงกรานต์   งบประมาณอนุมัต ิ 45,000  บาท    
 5. โครงการบรรพชาสามเณรหมู่ภาคฤดูร้อน  งบประมาณอนุมัต ิ 45,000  บาท    
   

ยุทธศาสตร์ที่ 5   ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยนื 
  จำนวน  5  โครงการ    

 1. โครงการทำความสะอาดท่อและร่องระบายน้ำ งบประมาณอนุมัติ  50,000  บาท       
 2. โครงการทำความสะอาดและปรับปรุงภูมิทัศน์ถนน  งบประมาณอนุมัติ  8,000  บาท         
 3. โครงการบริหารจัดการขยะโดยการมีส่วนร่วม งบประมาณอนุมัติ  18,000  บาท         
       ของชุมชน 
 4. โครงการรักษ์น้ำลำตะคอง   งบประมาณอนุมัติ  10,000  บาท         
 5. โครงการลดภาวะโลกร้อน   งบประมาณอนุมัติ  18,000  บาท         
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
  จำนวน  8  โครงการ    

 1. โครงการจัดการเลือกตั้งท้องถิ่น    งบประมาณอนุมัต ิ 500,000  บาท 
 2. โครงการจัดงานเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหามหาราชินี งบประมาณอนุมัต ิ 10,000  บาท         
 3. โครงการงานเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ งบประมาณอนุมัต ิ 150,000  บาท 
     พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสิททรมหาวชิราลงกรณ 
 4. โครงการจัดงานเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า งบประมาณอนุมัต ิ 20,000  บาท 
     สุทิดาฯ 
 5. โครงการจัดงานวันเทศบาล    งบประมาณอนุมัต ิ 25,000  บาท 
 6. โครงการให้ความรู้ปลุกจิตสำนึกป้องกันการทุจริต  งบประมาณอนุมัต ิ 5,000  บาท 
 7. ค่าจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษาวิจัย  ประเมินผลฯ  งบประมาณอนุมัต ิ 20,000  บาท 
 8. โครงการสนับสนุนสร้างทัศนคติที่ดีในการชำระภาษี งบประมาณอนุมัต ิ 4,500  บาท 
     ของประชาชน 
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4.4  โครงการใช้จ่ายเงินสะสม  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
 4.4.1 เทศบาลตำบลกุดจิก  โดยสภาเทศบาลฯ  ได้อนุมัติงบประมาณใช้จ่ายเงินสะสม  ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2565  จำนวน  1  โครงการ  ดังนี้ 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ถนนหลังวัดกุดจิก   
         งบประมาณเบิกจ่าย  264,500 บาท 

 4.4.2 เทศบาลตำบลกุดจิก  โดยสภาเทศบาลฯ  ได้อนุมัติงบประมาณใช้จ่ายเงินสะสม  ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2564  โดยดำเนินการและเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  จำนวน  5  
โครงการ  ดังนี้ 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ถนนเทศบาล 1  แยก 3   
         งบประมาณเบิกจ่าย  229,500 บาท 
2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ถนนเทศบาล 18   
         งบประมาณเบิกจ่าย  319,500 บาท 
3. โครงการซ่อมสร้างผิวจราจรแอสฟัสท์ติกคอนกรีต  ถนนเทศบาล 10   
         งบประมาณเบิกจ่าย  700,000 บาท 
4. โครงการซ่อมสร้างผิวจราจรแอสฟัสท์ติกคอนกรีต  ถนนเทศบาล 15   
         งบประมาณเบิกจ่าย  680,000 บาท 
5. โครงการซ่อมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนเทศบาล 20 ซอย 2   
         งบประมาณเบิกจ่าย  118,500 บาท 

4.5  โครงการใช้จ่ายเงินทุนสำรองเงินสะสม  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
 เทศบาลตำบลกุดจิก  โดยสภาเทศบาลฯ  ได้อนุมัติงบประมาณใช้จ่ายเงินทุนสำรองเงินสะสม  ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2564  โดยดำเนินการและเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  จำนวน  5  
โครงการ  ดังนี้ 

1. โครงการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดพร้อมอุปกรณ์ในเขตเทศบาลตำบลกุดจิก  ชุมชนวัดกุดจิก   
         งบประมาณเบิกจ่าย  486,600 บาท 
2. โครงการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดพร้อมอุปกรณ์ในเขตเทศบาลตำบลกุดจิก  ชุมชนตลาดกุดจิก   
         งบประมาณเบิกจ่าย  497,896 บาท 
3. โครงการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดพร้อมอุปกรณ์ในเขตเทศบาลตำบลกุดจิก   
    ชุมชนบ้านบุสามัคค ี     งบประมาณเบิกจ่าย  493,000 บาท 
4. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สระหนองกระทุ่ม งบประมาณเบิกจ่าย  713,000 บาท 

 โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ 
1. โครงการก่อสร้างสนามฟุตซอลในสวนสาธารณะเทศบาลตำบลกุดจิก   
         งบประมาณอนุมัต ิ 770,000 บาท 

 

4.6  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
  อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน  2  โครงการ 

1. โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์บริเวณสนามฟุตซอลสวนสาธารณะเทศบาลตำบลกุดจิก   
         งบประมาณอนุมัต ิ 4,224,000 บาท 
2. โครงการปรับปรุงบ่อพักน้ำดิบ หมู่ที่ 1  บ้านกุดจิก  ตำบลกุดจิก     
         งบประมาณอนุมัต ิ 3,946,000 บาท 
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ส่วนที่ ๓ 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์และโครงการ 

 
๑.  ลักษณะของการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการดำเนินงานในด้านต่างๆ  ซึ่งสามารถแสดงผลการ
วัดหรือประเมินผลการวัดในรูปข้อมูลเชิงปริมาณ  เพ่ือสะท้อนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  ซึ่ง
สามารถ เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกลยุทธ์/แผนงาน  
ซึ่งตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน    
๒.  ความสำคัญ 

๒.๑  ทำให้ทราบไดว่าสิ่งที่ไดดําเนินการไปนั้นมีความกาวหนามากนอยเพียงใด สําเร็จหรือไม สําเร็จเพราะ
เหตุใดประชาชนที่มาขอรับบริการพอใจหรือไม  

๒.๒  สามารถคาดการณลวงหนาได้ว่าอะไรจะเกิดขึ้น  เปนประโยชนในการวางแผนการ ปฏิบัติงานใน
อนาคต เพ่ือใหการปฏิบัติงานตอไปประสบผลสําเร็จตามวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  

๒.๓  เพื่อนําไปสูการพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีดีขึ้น 
๒.๔  เปนเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการทํางาน  

๓.  วัตถุประสงค์ 
๓.๑  เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดทำแผนพัฒนา 
๓.๒  เพื่อให้ทราบถึงผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
๓.๓  เพื่อให้ทราบถึงผลกระทบของการดำเนินโครงการ     

๔.  ขัน้ตอนการดำเนินงาน  
๔.๑  กำหนดแนวทางในการติดตาม 
๔.๓  ดำเนินการประเมิน 
๔.๔  สรุปผลการประเมิน 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 18 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 12 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 39 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) (7) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) (7) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) (7) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) (3) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) (3) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) (3) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) (3) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) (3) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) (3) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 69 
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การติดตามและประเมินผลประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทัว่ไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

18 
3 

(๒) ขอ้มูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และ
ช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(๒) 2 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒) 2 

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒) 2 

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒) 2 

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกบัศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒) 2 

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒) 2 

(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒) 1 

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓) 2 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

12 
3 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓) 1 

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓) 2 

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓) 2 

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓) 2 

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓) 2 

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

39 
7 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐) 7 

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐) 7 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใ์น
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕) 3 

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕) 3 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕) 3 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ทีจ่ะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕) 2 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุง่หมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕) 2 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) 3 

รวมคะแนน ๑๐๐ 69 
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๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้อง
ติดตามและประเมินผลโครงการ  เช่นเดียวกับการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  จะต้องดำเนินการประเมิน
คุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ 
ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.3/ว
2931  ลงวันที่  15 พฤษภาคม  2562  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 
2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐ 7 

๒. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มตีัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่า
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่
ได้กำหนดไว้เท่าไร จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของ
การพัฒนาท้องถิน่ตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐ 8 

๓. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมนิประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ทีด่ำเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของ
แผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ 7 

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ินที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐ 8 

 



  
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
 
๕.๒ กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนา
อะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

43 
4 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕) 4 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วง
เวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุม่เป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕) 3 

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้าง
โอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน 

(๕) 3 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) 
ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสู่
ปฏิบัติให้เกดิผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่
เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ำทางสังคม (๔) 
การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้าง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(๕) 2 

27 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ทำน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) 3 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ไดก้ำเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

(๕) 3 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิน่มีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) 2 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ ประการในการ
จัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) 3 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕) 3 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ทีไ่ด้ 

๕.๑๑ มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  (measurable)  ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ไดร้ับ) 

(๕) 3 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ  (๒ ) วัดและ
ประเมินผลดับของความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕) 3 

รวมคะแนน ๑๐๐ 72 
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๔.๑  การกำหนดตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน  คะแนนเต็ม  2๐  คะแนน  ดังนี้ 
 (1)  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5)   

ตัวบ่งชี้ที่  1  :  ขัน้ตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิน่ (๕  คะแนน) 
ตัวบ่งชี้ที่  2  :  คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิน่ (๕  คะแนน)  

 (2)  การนำแผนไปปฏิบัติ 
ตัวบ่งชี้ที่  3  :  การดำเนินโครงการ (๕  คะแนน) 
ตัวบ่งชี้ที่  4  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ (๕  คะแนน) 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี  1   :  ขั้นตอนการจัดทำแผนพฒันาท้องถิน่  
เกณฑ์ตัวช้ีวัด  :   มีการดำเนินการครบทุกขั้นตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

➢  มีการดำเนินการครบทุกขั้นตอน (๑๐ ขั้นตอน)   ได้  ๕  คะแนน 
➢  มีการดำเนินการ ๘ – ๙  ขัน้ตอน     ได้  ๔  คะแนน 
➢  มีการดำเนินการ ๖ – ๗ ขั้นตอน   ได้  ๓  คะแนน 
➢  มีการดำเนินการไม่ถึง ๖  ขั้นตอน   ไม่ได้คะแนน 

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี  ๓ : ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได้   4   . 

ลำดับท่ี การดำเนินการ มีการดำเนินการ 
(ใส่เครื่องหมาย ✓) 

๑ กำหนดสัดส่วนในการจัดประชุมประชาคมตามหนังสือ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ 
มกราคม ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

✓ 

๒ มีผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นมากกว่าร้อยละ ๖๐ ของสัดส่วน  
๓ มีการกำหนดประเด็นหลักการพัฒนา  กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการ

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดรวมทั้งวิสัยทัศน์  พันธกิจ  
จุดมุ่งหมาย 

✓ 

๔ มีการทบทวนแผนพัฒนา ✓ 
๕ มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมท้องถิ่น ✓ 
๖ มีการพจิารณาแผนชุมชนที่เกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนา ✓ 
๗ มีการจัดลำดับความสำคัญของโครงการ ✓ 
๘ มีการดำเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทำร่างแผนพัฒนา ✓ 
๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนพัฒนา ✓ 

๑๐ ผู้บริหารประกาศใช้แผนพัฒนาได้ทันภายในเวลาที่กำหนด ✓ 
มีการดำเนินการครบ  ๑๐  ขั้นตอน   
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ตัวบ่งชี้ท่ี  2   :  คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  
เกณฑ์ตัวช้ีวัด  :   มีการดำเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทำแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

➢  ประเด็นการพิจารณา  90 - ๑๐๐  คะแนน    ได้  ๕  คะแนน 
➢  ประเด็นการพิจารณา  76 – 90   คะแนน  ได้  ๔  คะแนน 
➢  ประเด็นการพิจารณา  6๐ – 75   คะแนน  ได้  ๓  คะแนน 
➢  ประเด็นการพิจารณาต่ำกว่า  6๐   คะแนน  ไม่ได้คะแนน 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่  2   :  คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนทีไ่ด้   3   . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนที่ได ้
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) 

การติดตามและประเมินผล
โครงการสำหรับแผนพัฒนา
เพ่ือความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ 

72  คะแนน 3 

 
 

รายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5)  
เพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ 7 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ 8 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัตใินเชิงคุณภาพ  ๑๐ 7 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๑๐ 8 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  ๖๐ 43 
   ๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ  ๕ 4 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  ๕ 4 
   ๕.๓ จำนวนวัตถุประสงค์มคีวามเหมาะสมกับโครงการ  ๓ ๓ 
   ๕.๔ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตัง้งบประมาณได้ถูกต้อง  ๕ 3 
   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลาปี (๓ ปี)  ๓ 2 
   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ)  ๔ 3 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ 3 
   ๕.๘ มีงบประมาณที่ผ่านมา ๓ ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง  ๓ 2 
   ๕.๘ โครงการแตล่ะโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๓ ปี ทุกโครงการ  ๕ 3 
   ๕.๑๐ มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดวา่จะได้รับ  ๕ 3 
   ๕.๑๑ ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกตอ้งตามหลักของการจดัทำโครงการ  ๔ 3 
   ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ สอดคล้องกับโครงการ  ๕ 3 
   ๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   ๕ 3 
   ๕.๑๔ หน่วยงานรับผดิชอบหลกัสอดคล้องกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ 72 
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ตัวบ่งชี้ท่ี  ๕  :  การดำเนินโครงการ  

เกณฑ์การประเมิน  :  การดำเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๕๐    ได้  ๕  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๔๐  ได้  3  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้ร้อยละ ๓๐ ขึ้นไป  ได้  1  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้ต่ำกว่าร้อยละ ๓๐  ไม่ได้คะแนน 

     
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี  ๕  :  การดำเนินโครงการ 
คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได้   0   . 

การดำเนินการ จำนวน
โครงการ 

ร้อยละ 
 

คะแนน 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖5) 333 - - 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 การใช้จ่ายเงินสะสม  
เงินทุนสำรองเงินสะสม 

79 23.72 - 

การดำเนินงานจริง ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖5 

45 13.52 0 

 
หมายเหตุ  :  คำนวณร้อยละจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5) 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 
เกณฑ์การประเมิน  :  ผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดขึ้น คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

➢  ไม่มีผลกระทบ      ได้  ๕  คะแนน 
➢  มีผลกระทบ  ๑  โครงการ   ได ้ ๔  คะแนน 
➢  มีผลกระทบ ๒ – ๓  โครงการ   ได้  ๓  คะแนน 
➢  มีผลกระทบมากกว่า ๓  โครงการ  ไม่ได้คะแนน 

  
ผลการติดตามประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 
คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได้   ๕   . 

โครงการที่ดำเนินการ จำนวน
โครงการ 

ผลกระทบ  

โครงการที่ดำเนินการ 
 

45 ไม่มีผลกระทบ ๕ 
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๔.๔  สรุปผลการประเมินตัวบ่งชี้ 
ลำดับที่ ตัวบ่งชี้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 ขัน้ตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ 4 
2 คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ 3 
3 การดำเนินโครงการ ๕ ๐ 
4 ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ ๕ ๕ 

รวมคะแนน 2๐ 12 
 
ข้อคิดเห็น   

จากสรุปผลการประเมินตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน  คะแนนที่ ได้  12  คะแนน  ซึ่งต่ำกว่า  1๕  คะแนน  คือ
ต้องปรับปรุง  โดยคะแนนที่มีค่าน้อยคือ  ตัวบ่งชี้ที่ 3  การดำเนินโครงการ  ได้  ๐  คะแนน  จากคะแนนเต็ม  ๕  
คะแนน  ซึ่งจะเห็นได้ว่าโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2563  มีจำนวนถึง 333  โครงการ  ซึ่งเป็นการ
จัดทำแผนตั้งแต่ปี 2560  อาจเป็นเพราะต้องการให้มีโครงการที่ครอบคลุมในทุกด้าน  จึงไม่สอดคล้องกับ
งบประมาณในการดำเนินการในแต่ละปี  หากมีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับใหม่  เห็นควรทบทวนโครงการที่
มีในแผนพัฒนาให้สอดคล้องหรือใกล้เคียงกับงบประมาณท่ีได้รับ     
 
ข้อเสนอแนะ  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลกดุจิก  มีข้อเสนอแนะ  ดังนี้ 
1. เห็นควรให้มีการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  อย่างต่อเนื่องในทุกปี  เพ่ือจะได้นำข้อมูลไป

เป็นแนวทางการพัฒนา หรือดำเนินการในปีต่อไปให้ดีขึ้น 
2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  หลายหน่วยงานมีการดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนงานหรือโครงการ  ท้องถิ่นหรือเจ้าหน้าที่ที่เกีย่วข้องสามารถขอคำปรึกษา  หรือบูรณาการร่วมกันได้ 
3. การวิเคราะห์ศักยภาพแบบ  SWOT  โดยนำจุดแข็ง  จุดอ่อน  ปัญหาอุปสรรค  โอกาส  นำมาใช้ในการ

วิเคราะห์  ติดตามและประเมินผลได้   
 
 

 
**************************  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


